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 PROVVEDIMENTO n° 384 del  11-10-2024  
Oggetto LIQUIDAZIONE MISSIONI MESE DI OTTOBRE 2024 DIRETTORE  
 
 

 

 PROVVEDIMENTO n° 385 del  11-10-2024  
Oggetto LIQUIDAZIONE MISSIONE STIPENDI OTTOBRE 2024  
 
 

 

 PROVVEDIMENTO n° 386 del  11-10-2024  
Oggetto CONCESSIONE NULLA OSTA AL TRASFERIMENTO PRESSO L’AZIENDA USL DELLA 
ROMAGNA NEL PROFILO DI INFERMIERE – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 
FUNZIONARI - DELLA DIPENDENTE GIANNA FARINACCI, CON DECORRENZA 01.12.2024  
 
 

 

 PROVVEDIMENTO n° 387 del  14-10-2024  
Oggetto AUTORIZZAZIONE ALLA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA PROFIT 
DENOMINATA “LO STUDIO ENERGY 2: STUDIO IN APERTO DI FASE 3 PER VALUTARE 
L’EFFICACIA E LA SICUREZZA DI INZ-701 IN NEONATI CON DEFICIT DI ECTONUCLEOTIDE 
PIROFOSFATASI/FOSFODIESTERASI 1 (ENPP1)”, CODICE PROT. INZ701-105 – APPROVAZIONE 
SCHEMA CONTRATTO   
 
 

 

 PROVVEDIMENTO n° 388 del  14-10-2024  
Oggetto STUDIO OSSERVAZIONALE NON-PROFIT DENOMINATO “PSYCHOTROPIC-DRUG-
INDUCED QT PROLONGATION AND ECG MONITORING IN THE PEDIATRIC-ADOLESCENT 
POPULATION”, CODICE PROT. PROT. PDP-QT - APPROVAZIONE SCHEMA DI ACCORDO CON 
L’AZIENDA USL DI BOLOGNA  
 
 

 

 PROVVEDIMENTO n° 389 del  14-10-2024  
Oggetto AUTORIZZAZIONE ALLA CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE NON-
PROFIT DENOMINATO “STUDIO MULTICENTRICO SULLA LEISHMANIOSI IN ETA’ PEDIATRICA: 
CARATTERISTICHE CLINICHE, EPIDEMIOLOGICHE E OUTCOME”, CODICE PROT. LEISH_PED  
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 PROVVEDIMENTO n° 390 del  14-10-2024  
Oggetto AUTORIZZAZIONE ALLA CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE NON-
PROFIT DENOMINATO “NAILFOLD CAPILLAROSCOPY IN PEDIATRIC RHEUMATIC DISEASES 
AND HEALTHY CHILDREN”, CODICE PROT. CAPILLAROSCOPIA - APPROVAZIONE SCHEMA DI 
ACCORDO CON L’UNIVERSITY HOSPITAL GHENT  
 
 

 

 PROVVEDIMENTO n° 391 del  15-10-2024  
Oggetto REVOCA DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE N°114 DEL 04.04.2024 AVENTE COME OGGETTO 
“AUTORIZZAZIONE ALLA TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DA TEMPO PIENO 
AD IMPEGNO ORARIO RIDOTTO DELLA DIPENDENTE DI RUOLO DR.SSA SELVI VALERIA – 
DIRIGENTE MEDICO-ACCETTAZIONE DAL 01.05.2024”.  
 
 

 

 PROVVEDIMENTO n° 392 del  15-10-2024  
Oggetto PRESA ATTO DIMISSIONI VOLONTARIE DAL SERVIZIO DELLA DIPENDENTE MARIANI 
MARIA PIA, DIRIGENTE MEDICO – DISCIPLINA PEDIATRIA – DECORRENZA 05.03.2025 (ULTIMO 
GIORNO LAVORATIVO 04.03.2025  
 
 

 

 PROVVEDIMENTO n° 393 del  15-10-2024  
Oggetto NOMINA COMPONENTI DEL COLLEGIO TECNICO PER LA PROCEDURA DI 
VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE MEDICO LETIZIA MACCONI  
 
 

 

 PROVVEDIMENTO n° 394 del  17-10-2024  
Oggetto PRESA ATTO DIMISSIONI VOLONTARIE DAL SERVIZIO DEL DIPENDENTE TOMMASO 
MINIATI, INFERMIERE – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, CON 
DECORRENZA 01.11.2024 (ULTIMO GIORNO LAVORATIVO 31.10.2024) – NOTA PROT. N° 8397 DEL 
03.09.2024  
 
 

 

 PROVVEDIMENTO n° 395 del  17-10-2024  
Oggetto PRESA ATTO DIMISSIONI VOLONTARIE DAL SERVIZIO DELLA DIPENDENTE 
FRANCESCA ZEPPONI, COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE – AREA DEI 
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, CON DECORRENZA 19.10.2024 (ULTIMO 
GIORNO LAVORATIVO 18.10.2024) – NOTA PROT. N° 9748 DEL 16.10.2024  
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 PROVVEDIMENTO n° 396 del  17-10-2024  
Oggetto ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PIENO PER 30 MESI, PROROGABILE, NEL 
PROFILO DI DIRIGENTE MEDICO – DISCIPLINA PEDIATRIA E SPECIALIZZAZIONI 
EQUIPOLLENTI E AFFINI, PER LO SVOLGIMENTO, PRESSO LA SOSA REUMATOLOGIA, DI 
ATTIVITÀ NELL’AMBITO DEL PROGETTO “ERN RECONNECT” (COD AZIENDALE E01-CDC 113) – 
DELLA DOTT.SSA MARIA MASTROLIA, CON DECORRENZA 21.10.2024, IN ATTUAZIONE DELLA 
DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE N° 232 DEL 10.04.2024.  
 
 

 

 

 

 


